Entschidigungssatzung
der Gemeinde Breitenfelde
(Kreis Herzogtum Lauenburg)

Aufgrund der §§ 4 und 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein in
Verbindung mit der Landesvorordnung Uber Entschadigungen in kommunalen Eh-
renamtern und der Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrflihrungen
der freiwilligen Feuerwehren und Stellvertretungen wird nach Beschilussfassung
durch die Gemeindevertretung Breitenfelde vom 15.02.2010 folgende Entschadi-
gungssatzung erlassen:

§ 1

Allgemeines

Entsprechend dieser Satzung erhalten Ehrenbeamtinnen und —beamte, Gemeinde-
vertreterinnen und Gemeindevertreter sowie ehrenamtlich tatige Burgerinnen und
Burger eine Entschadigung.

§2

Blirgermeisterin / Blirgermeister

(1) Die Blrgermeisterin oder der Blurgermeister erhalt neben dem Sitzungsgeld fir
Mitglieder der Gemeindevertretung eine Aufwandsentschidigung in Hohe des
Hochstsatzes der Landesverordnung Uber die Entschadigung in kommunalen Eh-
renamtern.

(2) Der Blrgermeisterin oder dem Blirgermeister werden pauschaliert zusatzlich er-
stattet bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung
die dienstlich veranlassten Kosten und die anteiligen Grundkosten in Héhe von
38,00 €/monatlich. Aullerdem werden bei erstmaliger Herstellung des Anschius-
ses nach Ubernahme des Ehrenamtes die anteiligen Kosten der Hersteliung (-
bernommen.

(3) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter des Blrgermeisters oder der Blrger-
meisterin wird nach Malgabe der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung
des oder der zu Vertretenden fiir ihre oder seine besondere Téatigkeit eine Auf-
wandsentschadigung in Hohe von 95 % der Entschadigung der Biirgermeisterin
oder des Burgermeisters flr jeden Tag, an dem der Blirgermeister oder die Biir-
germeisterin vertreten wird, gezahit.

§3

Gemeindevertreterinnen / Gemeindevertreter

Die Mitglieder der Gemeindevertretung und die Stellvertretenden im Verhinderungs-
falle erhalten nach MafRgabe der Entschadigungsverordnung fir die Teilnahme an
Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschiisse in die sie gewéhit worden
sind und an sonstigen Sitzungen in die sie fir die Gemeinde entsandt worden sind,



ein Sitzungsgeld in Hohe von 87 % des Hochstsatzes der Landesverordnung iber
die Entschadigung in kommunalen Ehrenamtern.

§4

Nicht der Gemeindevertretung angehorende Mitglieder der Ausschiisse

Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschiisse und die
Stellvertretenden im Verhinderungsfalle erhalten nach Mafigabe der Entschadi-
gungsverordnung fur die Teilnahme an Sitzungen der Ausschisse, in die sie gewahlt
worden sind, ein Sitzungsgeld in Hohe 87 % des Hoéchstsatzes der Landesverord-
nung Uber die Entschadigung in kommunalen Ehrenamtern.

§5

Entgangener Arbeitsverdienst

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und
Blrgern, Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertretern sowie den Mitgliedern
und stellvertretenden Mitgliedern der Ausschisse ist der durch die Wahrnehmung
des Ehrenamts oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmafigen Ar-
beitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit auf Antrag in
der nachgewiesenen Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf den entgan-
genen Arbeitsverdienst entfallene Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu
erstatten, soweit dieser zu Lasten der oder des Entschadigungsberechtigten an
den Sozialversicherungstrager abgeflhrt wird.

(2) Sind die in Abs. 1 Satz 1 genannten Personen selbstandig, so erhalten sie fir den
durch die Wahrmehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wih-
rend der regelmalligen Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine
Verdienstausfallentschadigung, deren Héhe je Stunde im Einzelfall auf der Grund-
lage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festge-
setzt wird. Der Hochstbetrag der Verdienstausfallentschadigung je Stunde betragt
25,00 €.

§6

Entschadigung fiir Abwesenheit vom Haushalt

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte, ehrenamtlich tatige Blirgerinnen und Bur-
ger, Amtsausschussmitglieder, Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter
sowie die Mitglieder und stellvertretende Mitglieder der Ausschlsse, die einen
Haushalt mit mindestens zwei Personen filhren und nicht oder weniger als 20
Stunden je Woche erwerbstétig sind, erhalten fiir die durch das Ehrenamt oder
die ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der re-
gelmaRigen Hausarbeitszeit gesondert auf Antrag fur jede volle Stunde der Ab-
wesenheit eine Entschadigung.

(2) Der Stundensatz dieser Entschadigung betragt 7,50 €. Auf Antrag sind statt der
Entschadigung nach Stundensétzen die angefallenen notwendigen Kosten fiir ei-
ne Vertretung im Haushalt zu ersetzen.



(3) Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich tatigen Biirgerinnen, Mitgliedern
und stellveriretenden Mitgliedern des Amtsausschusses oder der Ausschiisse des
Amtes werden auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahrneh-
mung des Ehrenamts oder die ehrenamtliche Téatigkeit erforderlichen entgeltlichen
Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht voliendet haben, oder
pflegebedirftiger Familienangehdriger, gesondert erstattet.

Dies gilt nicht fir Zeitraume, fir die entgangener Arbeitsverdienst aus unselb-
standiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach § 5 oder eine Entscha-
digung nach § 8 Absatz 1 dieser Satzung gewahrt wird.

§7

Fahrkosten und Reisekostenvergiitung

(1) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte, ehrenamtlich tatige Blrgerinnen und Bir-
ger, Mitglieder der Gemeindevertretung oder der Ausschiisse erhalten bei Dienst-
reisen Reisekostenvergiitung nach den fir Beamtinnen und Beamte geltenden
Grundsétzen. Ein Anspruch auf Reisekostenerstattung besteht nur, wenn die
Dienstreise vom Blrgermeister oder der Blirgermeisterin schriftlich oder von der
Gemeindevertretung genehmigt worden ist bzw. Mitglieder zu Sitzungen oder
Ortsterminen eingeladen worden sind. Eine Erstatiung von Fahrkosten erfolgt je-
doch nur, wenn Sitzungen oder Ortstermine auflerhalb des Gemeindegebietes
stattfinden.

(2) Eine Erstattung wird nur mit Nachweis und auf Antrag gewahrt.

§8
Wehrfiihrerin/Wehrfiihrer und andere ehrenamtliche Tétige der freiwilligen
Feuerwehr

(1) Die Wehrfuhrerin oder der Wehrfithrer erhalt eine Aufwandsentschadigung in
Hohe des Hochstsatzes der Entschadigungsverordnung Freiwillige Feuerweh-
ren, ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter erhalt eine
Aufwandsentschadigung in Hohe der Halfte des fir sie oder ihn geltenden
Hochstsatzes dieser Verordnung.

(2) Die Wehrfihrerin oder der Wehrfihrer erhalt fur seine Dienstkleidung eine
monatliche Reinigungspauschale in Hohe des Hochstsatzes der Entschadi-
gungsverordnung freiwillige Feuerwehren, ihre oder seine Stellvertreterin oder
ihr oder sein Stellvertreter erhélt eine monatliche Reinigungspauschale in Ho-
he von 50 % des Hochstsatzes dieser Verordnung.

(3) Der Geratewart oder die Geratewartin erhalt eine Aufwandsentschadigung in
Hohe der Halfte des fur sie oder ihn geltenden Hochstsatzes der Richtlinie
{iber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren.

(4) Jugendwartinnen und Jugendwarte erhalten fur die Betreuung der Jugendfeu-
erwehr einen Auslagenersatz in Hohe der Halfte des fiir sie oder ihn gelten-
den Hochstsatzes der Richtlinie Uber die Entschadigung von Mitgliedern der
freiwilligen Feuerwehren, ihre oder seine Stellvertreterin oder Stellvertreter er-



halt bei Verhinderung der Jugendwartin oder des Jugendwartes fir jeden Tag
der Vertretung ein DreiRigstel der laufenden monatlichen Aufwandsentschidi-

gung.

§9

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rickwirkend zum 01. Januar 2010 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Satzung Uber die Entschédigung in kommunalen Ehrenamtern der Gemeinde Brei-
tenfelde vom 19. Dezember 2003 aufRer Kraft.
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